
附件二、 

 

2014 年青年骨干教师出国研修项目第一批 

发现的问题 

 

1.对申请人基本条件把关不严，出现超龄申报现象。 

2.对申请材料审核不认真。个别申请人邀请信不符合要求，

邀请信为非正式签署函件或明显造假，无留学期限或留学起止时

间，留学身份，派出时间早于录取时间或超出资格有效期；个别

申请人外语未达标或外语合格证明已过期。 

3.校内评审推荐工作不严谨，个别学校流于形式，走过场。

如：个别学校仅安排 1位专家对申请人进行评审；专家评审意见

表上无专家信息、仅对申请人打分但无具体的专家评审意见；个

别学校以行政审批或盖章的方式代替专家评审工作。 

4.个别学校工作人员不负责任，不按要求上传材料，或将申

请人的材料上传错误，致使张冠李戴。  


